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16 de diciembre
Camara de Alava
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Jornada
Oportunidades y retosenla
contratacion de personas migrantes

9:00 - 9:15 h. Recepcion Asistentes.

9:15 - 9:30 h. Apertura Institucional.
Olaia Arrieta, secretaria general de la Cdmara de Comercio Industria y Servicios de Alava, y

Felipe Garcia Miravalles, director de fomento del empleo, comercio y turismo de la
Diputacion Foral de Alava.

9:30-10:00 h. Actual marco legal en materia de Extranjeria. Nuevas vias de acceso
al trabajo.
Sofia Roig, directora del Area Funcional de Trabajo e Inmigracién, Subdelegacion del

Gobierno en Alava.

10:00 - 10:15 h. Transferencia de competencias al Gobierno Vasco en materia de
Migracion y Empleo.

Patricia Ruiz de Lera, jefa de |la Oficina de Extranjeria, Subdelegacion del Gobierno en Alava.

10:15-11:00 h. Colaboracion empresa y entidades del tercer sectoren la
integracion laboral de personas migrantes.

Ainhoa Martin, coordinadora del programa de empleo de Caritas Diocesana de Vitoria;
Carmen Lendinez, técnica de empleo en Lan Bila, agencia de colocacion; Inigo Udaondo,
responsable del area de prospeccion en Caritas Diocesana de Vitoria y Ronald Ernesto
Salazar, persona en proceso incorporacion laboral en Mugafil.

11:00-11:30 h. Café-Networking.

11:30 - 12:30 h. Diferentes situaciones Administrativas de la persona migrantey
vias de regularizacion que tiene la empresa para su Insercién Laboral.

Jorge Sanz, técnico juridico de extranjeria, area de conocimiento de inclusion social en Cruz
Roja.

12:30 - 12:45 h. Experiencia empresarial en primera persona.

Mikel Gaisan, director de operaciones, Coycabi.

12:45 - 13:00 h. Preguntas
r'd ’ ,
13:00 h. Despedida y cierre araba /a Lava cdmara de dlava
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